Zalacznik
do Uchwaly Zarzadu Carlsberg Supply Company Polska S.A.

Nr 1/2015 z dnia 07.07.2015 roku

STATUT
CARLSBERG SUPPLY COMPANY POLSKA SPOELKA AKCYINA
Tekst jednolity

stan na dzien 1 lipca 2015 roku

I. Postanowienia ogdlne
§ 1.
Firma spétki brzmi: Carlsberg Supply Company Polska Spotka Akcyjna.
§2.
Siedzibg Spdtki jest miasto Warszawa.
§ 3.

1. Zalozycielem Spdtki jest Skarb Panstwa.

2. Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa
Zaktady Piwowarskie w Okocimiu.

§ 4.

1. Spoétka dziala na podstawie Kodeksu Spétek Handlowych i innych obowigzujacych
przepisOw prawa.
2. W braku postanowien Statutu stosuje si¢ przepisy wymienione w ust. 1.

§ 5.

Spoéika dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.



II.

Przedmiot przedsiebiorstwa Spolki.

§ 6.

Przedmiotem dziatalnosci Spétki wedhug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci jest:
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Produkcja piwa. 11.05.Z

Produkcja napojéw bezalkoholowych; produkcja wéd mineralnych i pozostalych wod
butelkowanych. 11.07.Z

Produkcja stodu. 11.06.Z

Destylowanie, rektyfikowanie i mieszanie alkoholi. 11.01.Z

Produkcja pozostatych niedestylowanych napojéw fermentowanych. 11.04.Z

Sprzedaz hurtowa napojoéw alkoholowych. 46.34.A

‘Sprzedaz hurtowa napojéw bezalkoholowych. 46.34.B

Sprzedaz detaliczna napojow alkoholowych i bezalkoholowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach. 47.25.Z

Transport drogowy towarow. 49.41.Z

Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw. 52.10.B

Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzef oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane. 77.39.Z

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi. 68.20.Z
Badanie rynku opinii publicznej. 73.20.Z

Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja 70.20.Z

Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania.
70.22.Z

Pozostala dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana. 74.90.Z

Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacjg. 85.60.Z

Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza plodéw rolnych, zywych zwierzat,
surowcow dla przemystu tekstylnego i potproduktéw. 46.11.Z

Pozostata dzialalno$¢ ushugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych. 62.09.Z

Dziatalno$¢ agentow zajmujacych sie sprzedaza zywnosci, napojéw i wyrobow
tytoniowych. 46.17.Z

Dziatalnosé agentdéw specjalizujacych si¢ w sprzedazy pozostatych okreslonych towarow.
46.18.Z

Dzialalnos$¢ agentdw zajmujgcych si¢ sprzedaza towaréw réznego rodzaju . 46.19.Z
Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia. 46.42.Z

Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw uzytku domowego. 46.43.Z

Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czgsci do niego.
46.52.Z
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Sprzedaz hurtowa wyrobdw porcelanowych, ceramicznych i szklanych oraz srodkéow
czyszczacych. 46.44.Z

Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego. 46.49.Z

Restauracje i inne stale placéwki gastronomiczne. 56.10.A

Przygotowanie i podawanie napojow. 56.30.Z

Leasing finansowy. 64.91.Z

Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych. 64.99.Z

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek 68.10.Z

Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw. 41.10.Z
Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazddw samochodowych, z wylaczeniem motocykli.
77.12.Z

Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen i dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane. 77.39.Z

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery. 77.33.Z
Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki. 62.02.Z

Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzgdzeniami informatycznymi. 62.03.Z
Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosé. 63.11.Z

Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem. 62.01.Z

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$é. 63.11.Z

Dziatalno$¢ portali internetowych. 63.12.Z

Naprawa i konserwacja maszyn. 33.12.Z

Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych. 95.11.Z

Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe. 69.20.Z

Dziatalnos$¢ holding6éw finansowych. 64.20.Z

Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingow
finansowych. 70.10.Z

Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow.
78.10.Z

Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow. 78.30.Z

Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami. 74.30.Z

Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura. 82.11.Z

Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢é wspomagajgca prowadzenie biura. 82.19.Z

Pozostata dziatalno$é wspomagajagca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana. 82.99.Z

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane. 85.59.B
Posérednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji. 73.12.A
Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych. 73.12.B
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57. Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet). 73.12.C

58. Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach.
73.12.D

III. Kapital akeyjny

§7.

Kapital zaktadowy sp6tki wynosi 28.720.701,00 zt (dwadziescia osiem milionéw siedemset
dwadziescia tysiecy siedemset jeden zlotych) i dzieli si¢ na 28.720.701 (dwadziescia osiem
milionéw siedemset dwadziescia tysiecy siedemset jeden) akcji na okaziciela. Kazda akcja ma
warto$¢ nominalng jeden zlotych.

§ 8.

1. Wszystkie akcje Spoiki sg akcjami na okaziciela. Na wniosek akcjonariusza akcje zostang
zamienione na akcje imienne.

2. Nabywanie wlasnych akcji przez Spétke powinno by¢ dokonane w taki sposob, aby zadna
grupa akcjonariuszy nie byla uprzywilejowana.

IV.  Wladze Spolki

§9.
Wtadzami Spoéiki sa:
1) Zarzad Spoiki;
2) Rada Nadzorcza;
3) Walne Zgromadzenie.
A. Zarzad Spolki.
§ 10.

1. Zarzad Skfada sie z jednego lub wigkszej liczby cztonkéw powotywanych na wspdlng
kadencje. Mandat cztonka Zarzadu, powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu
wygasa rownoczesnie z wygasnigciem mandatéw pozostatych czlonkéw Zarzadu.

2. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

3. Liczbe cztonkow zarzadu okresla Rada Nadzorcza.



4. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu, a na jego wniosek pozostatych czionkéw
Zarzadu.

5. Prezes, czionek Zarzadu lub caly Zarzad moga by¢ odwotani przez Rade Nadzorczg przed
uptywem kadencji.

§11.

1. Zarzad Spétki pod przewodnictwem Prezesa zarzadza Spétka i reprezentuje jg na zewnatrz.

2.  Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw spotki niezastrzezone w Kodeksie spotek
handlowych albo niniejszym statutem do kompetencji Wolnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

3. Regulamin Zarzadu okresli szczegdtowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad,
a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§ 12.

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki jest wymagane wspdtdziatanie
Prezesa i czlonka Zarzadu lub dwdch czlonkéw Zarzadu, albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z
prokurentem.

§ 13.

Umowe o prac¢ z cztonkami zarzadu Spétki zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady
Nadzorczej delegowany sposrdd jego czlonkdw. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych
czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy cztonka Zarzadu.

B. Rada Nadzorcza

§ 14.

Rada Nadzorcza skitada si¢ z 3 (trzech) do 7 (siedmiu) cztonkéw, wybieranych na wspdlng
kadencje. Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uplywem danej kadencji Rady
Nadzorczej, wygasa réwnoczesnie z wygasnigciem mandatdw pozostalych czlonkdéw Rady
Nadzorczej. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata.

§ 15.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego
zastepce, a w miarg potrzeby takze sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy na nich.

3. Rada Nadzorcza moze odwotaé przewodniczacego, zastgpce i sekretarza Rady.



§ 16.

Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy
w roku obrotowym.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca ma obowigzek zwolaé posiedzenie
Rady, takze na pisemny wniosek Zarzadu Spoiki lub co najmniej jednej trzeciej cztonkow
Rady. Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciagu dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.

§17.

Dla waznosci uchwaly Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkéw Rady.

Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegétowo okresla tryb jej postgpowania.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na
pi$mie nie mozZe dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwala jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

§ 18.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscia Spotki.
Oprocz spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu do szczegdlnych
uprawnien nalezy:

1) badanie bilansu oraz rachunku strat i zyskow;

2) badanie sprawozdania Zarzadu Spétki oraz wnioskdow Zarzadu do podziatu zyskow
lub pokrycia strat;

3) wybor i zmiana bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego Spotki;

4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania wynikéw czynnosci, o
ktérych mowa w pkt 11 2;

5) zawieszenie w czynnos$ciach z waznych powodéw cztonka Zarzadu lub catego
Zarzadu;

6) delegowanie cztonka lub cztonkéw do czasowego wykonywania czynnosci Zarzadu
Spoiki w razie odwotania lub zawieszenia catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych
powoddéw nie moze dziatac;

7) zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spoiki;

8) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci lub udzialu w uzytkowaniu wieczystym;



9) ustalanie wysokosci wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu oraz przyznawanie premii z
zysku cztonkom Zarzadu;
10) uchwalanie regulamindw wynagradzania, w tym réwniez dla cztonkéw Zarzadu.

§ 19.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

C. Walne Zgromadzenie.

§ 20.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
powinno si¢ odby¢ w ciggu szesciu miesigcy po uptywie kazdego roku obrachunkowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoltuje Zarzad Spoéiki z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej, albo na wniosek akcjonariuszy przedstawiajgcych co
najmniej jedng dziesiatg kapitatu akcyjnego. Zgdanie zwolania Walnego Zgromadzenia oraz
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku jego obrad, zglaszane przez uprawnione
podmioty, powinno by¢ uzasadnione.
Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciggu dwdch tygodni od daty zgloszenia wniosku.
Rada Nadzorcza zwoluje Walne Zgromadzenia:

1) w przypadku, gdy Zarzad Spoiki nie zwotal Walnego Zgromadzenia w przepisowym

terminie,
2) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktdrym mowa w ust. 3 Zarzad Spoéiki nie zwotat
Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w ust. 4.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktoérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwolane zostalo na taki wniosek
mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcédw. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza)
lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastgpuje w taki sam sposob, jak zwotanie,
zapewniajgc przy tym jak najmniejsze skutki dla Spoétki i dla akcjonariuszy, w kazdym razie
nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana terminu
odbycia Walnego Zgromadzenia nastgpuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, chocby
proponowany porzadek obrad nie ulegl zmianie.

§21.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly tylko w sprawach objetych porzadkiem
obrad.
Porzadek obrad ustala Zarzad Spétki.



3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiajacy co najmniej jedna dziesigta czes¢
kapitatu akcyjnego moga zadaé¢ umieszczenia poszczegélnych spraw na porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

§ 22.

Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki lub w innym miejscu wskazanym przez
Zarzad, znajdujacym si¢ na terytorium RP.

§ 23.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji.

2. Jezeli niniejszy statut lub Kodeks spétek handlowych nie stanowig inaczej, kazda akcja daje
na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu.

§ 24.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw oddanych, o ile
przepisy Kodeksu spétek handlowych lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej.

2. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spétek handlowych, do uchwaly o
rozwigzaniu Spétki wymagana jest wigkszosé % glosow oddanych.

§ 25.

1. Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie czlonkéw wiadz lub likwidatoréw Spdtki, badz o pociagnigciu ich do
odpowiedzialnosci jak réwniez w sprawach osobistych. Ponadto tajne gtosowanie zarzadza
si¢ na wniosek choéby jednego z obecnych uprawnionych do glosowania.

2. Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki zapadaja w jawnym
gltosowaniu imiennym.

§ 26.

1. Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrdd o0s6b uprawnionych do glosowania wybiera sie
przewodniczacego.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajac szczegétowo tryb prowadzenia
obrad.

§ 27.

1. Do kompetencji Walnego zgromadzenia nalezy:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu Spéiki, bilansu oraz rachunku
zyskow i strat za rok ubiegty;



2) powzigcie uchwaly o podziale zyskéw lub o pokryciu strat;

3) kwitowanie wladz Spotki z wykonania przez nie obowigzkow;

4) zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spoiki;

5) zmiana Statutu Spotki;

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu akcyjnego;

7) potaczenie Spoiki i przeksztalcenie Spotki;

8) rozwigzanie i likwidacja Spoiki;

9) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zwigzywaniu Spéiki lub sprawowania zarzgdu lub nadzoru.

2. Oprécz spraw wymienionych w ust. 1, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy
okreslone w Kodeksie spotek handlowych, za wyjatkiem uchwat w zakresie nabywania i
zbywania nieruchomosci lub udzialu w nieruchomosci, ktére to uchwaty podejmuje Rada
Nadzorcza na wniosek Zarzadu.

3. Rada Nadzorcza opiniuje projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne
Zgromadzenie w sprawach wymienionych w ust. 1.

§ 28.

Z zachowaniem wiasciwych przepiséw prawa zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Sp6tki moze
nastapic¢ bez obowigzku wykupu akcji.

V. Gospodarka Spolki

§ 29.

Organizacj¢ przedsigbiorstwa Spoétki okre$la regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad
Spotki.

§ 30.

1. Spoétka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 31.

1. Spétka tworzy nastepujace kapitaty:
a) kapitaty akcyjny,
b) kapitat zapasowy.
2. Spoéika moze tworzy¢ inne kapitaty i fundusze.



§ 32.

Zarzad Spokki jest obowigzany w ciggu trzech miesigcy po uptywie roku obrachunkowego
sporzadzié¢ i ztozy¢ organom nadzorczym bilans na ostatni dzie roku, rachunek zyskow i strat
oraz dokladne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym zakresie.

§ 33.

1. Czysty zysk moze by¢ przeznaczony w szczeg6lnosci na:
a) odpis na kapital zapasowy;
b) inwestycje;
c) odpis na zasilanie kapitatéw rezerwowych tworzonych w Spdtce;
d) dywidendg dla akcjonariuszy;
e) inne cele okreslone uchwata wiasciwego organu Spoiki.
2. Termin wyplat dywidend ustala i oglasza Zarzad Spotki. Rozpoczgcie wyplat powinno
nastapi¢ nie p6zniej niz w ciggu dwdch miesigcy od dnia podjgcia uchwaly o podziale zysku.
3. Spoétka moze wyplaci¢ zaliczkg na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli zatwierdzone
sprawozdanie finansowe Spotki za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka
stanowi¢ moze najwyzej polowe zysku osiagnietego od konca poprzedniego roku
obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta,
powigkszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wyplaty zaliczek
moze dysponowac Zarzad oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wiasne.

VI. Postanowienia koncowe

§ 34.

1. Spotka zamieszcza swe ogloszenia w ,,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”.
2. Kazde ogloszenie Spoiki powinno byé ponadto wywieszone w siedzibie przedsiebiorstwa
Spétki w miejscach dostepnych dla wszystkich pracownikéw.

Za FZady

ke, Vszi, Porsy;
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